
株式会社阿部新聞店 行動計画 

 

 

 従業員が、仕事と家庭生活を両立しながらその能力を十分に発揮できるような雇用環境

の整備を行うため、以下の対策を行う。 

 

 

１．計画期間 

令和 4年 6月 1日 ～ 令和 9年 5月 31日 

 

 

２．内容 

        所定外労働の削減のための措置の実施 

 

 

３．対策 

◇ 業務の繁閑時期を把握して、仕事の割り振りやシフト策定を工 

夫する事により、残業削減していく。 

令和 4年 6月 ～ 令和 4年 9月   

業務ごとの繁閑差を把握 

所定外労働時間の勤務調査 

令和 4年 10月 ～     

残業削減への意識づけ促進 

残業をする者以外の従業員の理解を増

進するため、当社の関係規程を従業員

に周知する。 

 

 

 


